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Visto:

LaCartaN°0303-2022-GF`SM-ORE/D.O.00-uEN°307-EB-

RR-HH.defecha03demarzode2022,lrfcmeNP046-2022-GRSM-DRE-UGELN°307-OAJ/K,
de techa  25  de febi.ere   del  presents afio,  escffio con  registro  N°  2871,  y demas dcmumentos
adjuntos,8obreotorgamientodelabonificaci6nespecialporconceptodepreparaci6ndeclases
yevaluaci6nequivalenteal30%desuremuneraci6ntotalointegra;

SQEL§_lpERAN_DLQ:

Que,elarttoulo73delaLeyN°28044,LeyGeneraldeEducaci6"establecequelaunidad
de  Gesti6n  Educatlva  Local,  es  una  instancta  de  e|ecuci6n  descentralizada  del  Gobiemo.____1___:_    a..    i„.i-rii^^iAn  Tarritnrial  esi  la3  Gesti6n  Educatlva  Local,  es  una  lnstancia  qe  e|ecu.iuH  ut3_I,.,e,.~.u  `..  _._,_..._

egional  con  autonomfa  en  el  ambito  de  su  competencia.  Su  Jurisdicci6n Territorial  es  laI     . -h.-I--i..i-I:-^:An Tarri+^rial hHafla c`er modificada baio criterios de dinamica social,'[\,,|ql,   \^ ,,,--,-...... `_   ___    _
vincia.DichaJurisdicei6nTerritorialpuedesermodificadabajocriteriosaeainamlcasociai,
iidadgeogfafica,oulturaloecon6micayfacilidadesdecomunicaci6n,enconcordanctacon
politicasnacionalesdedescentralizaci6nymodemizaci6ndegesti6ndelEstado;

nidad
as

Que,  es Politico del  Ministerio de Educaci6n y de la  Unidad  de Gesti6n Educativa  Local  N°
307  -  Bellavista  dar  respuesta  a  las  solicitudes  presentadas  por  el  personal  docente,
administrativos y usuarios en  general a fin  de garantizar el  desenvolvimiento de  una buena
administraci6n dentro de [os alcances de las nomas legales vigentes;

Que,porLeyN°27658sedeclar6alEstadoPeruanoenprocesodemodemizaci6nparalograr
SftFdao¥°:ndi;Cfn::anid%n#::tem8':dreant:#2i6nR::io:;id£9oa3n::2E#gRngfu'8SR:ee%::£,?:

Regiorial  de  San  Martin  declaro  en  proceso  de  modemizaci6n  la  gesti6n  del  Gobiemo
Regional de San Martin;

Que,   mediante  escrito  con  registro  N°  2871,  de  fecha  16  de  febrero  del  afio  2022,  el
administrado  NICOLAS  SuCLuPE  SAlm  MARIA,  identificado  con  DNl.  Na  01166097,_    _I_  _____-_-:i-A-^I®,a®  \''''IIll®I,,q\|\,   I,I ---. _,-   -__-_.  _   __  __

licita el ctorgamiento de la bonificacl6n especial  po-r concepto de preparaci6n  de clases y
aluaci6n equivalente al 30% de su remuneraci6n total o integra;

;imismo,medianteNotalnformativaN°0056-2022-GRSM-DREro.O.00-UEN°307-RR.HH,. ._ ________  __,=^:4_  ^*:-:Jlr,I  anal

defecha22defebrerode2022,elResponsabledeReciirsosHumanossolicitaOpini6nLegal
noiiHioiii`/,  illuu.t-..``.  ]``.` -....,,..,...., I. , ,     _  _

sobre el documento presentado por el administrado NICOLAS SuCLUPE SANTA MARIA,_   _  ________!i_  I--I---~O\,I,,Ci  I+,  I,\,*,\~ ,,,-, '\-r'-__''--`__   I_ _      _

giiiensolicitaelotorgamientoclelabonificacj6nespecialporconceptodepreparaci6ndedases_  _  ._ _i.i._  J._i-I  -i-J--I-,
;;aldici-6n equivalents al 3o% de 9u remuneraci6n total o integra;
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que  8e  le  pague  lo que  prescribia  el  arttoulo 48  de  la  Ley Gel  Profesorado,  Ley  N°  24029,
modificado por la Ley N° 25212, el oual estable que " El profesor tiene derecho a peroibir una
bonificaci6n  especial  mensual  por  preparaci6n  de  clases  y  evaluaci6n  al   30°/a  de  su
remuneraci6n totap, concordante con el artfoulo 210° de su reglamento   el decreto supremo
No o| 9-90-ED;

la
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Que,   el   Decreto   Supremo
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reglamentaria8   orientadas   a   determjnar   lo8   nlyeles   remunerativo8   de   log   funcionarios,
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Sam Martin
C{Ot}tcR`'C}REtJONAL

1440,  Decreto  Legislativo Del

blRECC16N

Sistema  Nacional

REGIONAL DE EDuCACION    © a  E  ©

Pablico,  seftala  que
"LOs

De  Presupuesto
1440,   L)ecre(a   Leg]5iauvu  I+t=i  -loll;Iiit]  ,,-v ,,,.-,-,.. ___.r__ _
Gastos  Pdblicos son el conjunto de erogaciones que realizan  lag Entidades con cargo a log

g:£c;;£;::,rpepa9a#Efee::£r:§sfg,n::§%u:£§:sp#pof:a:dte3r:oongeouTto::,::,Ea£\ag:;eg:,i,:cods£;;£:te::a:#ecnso„:e:#S

QueelPrincipiodeLegalidadAdministrativaestablecidaenelartieuloIV,delt{tuloPreliminar
del  Decreto  Supremo  N°  004-2019-JuS -TuO  de  la  Ley  del  Procedimiento Administrativo
General,prescribequelaautoridadsoloactaadentrodelasfacultadesqueleesfanatribuidas,
portanto,nopuedeejerceTfuncionesconcriteriodiscrecionalparareconocerobligacionesno
presupuestadas, pctr que tales actos devienen en nulidad;

Que la D6cima ouarta disposici6n complementaria. transitoria y fmal de la Ley 29944, Ley de
Reforma Magisterial, sefiala que "A partir de la vigencia de la presente ley queda suprimido
todo  concepto  remunerativo  y  no   remunerativo   no  considerado  en  la   preserite  ley#  las
asignaciones,bonificacionesy8ubsidiosadieionalesporcargo,tipodeinstituci6neducativay
ubicaci6n;

laDecimaSextaDisposici6nComplementaria,transitoriayfinaldelaLeyN°29944,derog6___      ..... ^  A,^j^ .. I_  I  ^„  |Io  .aha.   aianrln laJe la LJeclrTic] Otj^ia I+ia}+`7O`-iuil `+v.]ir ,,..,-,,-..-,-. _. ,-___         .

presamente,laLeyN°24029ysumodfficatoriaLeyN°25212ylaLeyN°29062,siendola
ly 29944  Ley de la Carrera F}tibHca Magj§terial  la ¢nica noma vigente en la actualidad que

-           -         3     .

ula los derechos de los 'profes9oies;

Queelart{culo6°deldelaifeyNP,31365-aLeydePresupuestodelSectorPablicoparaelafio
fiscal2022",sefialaaproh{baseenrasentidade]sdelGobiernoNacional,GobiernosRegionales
y Gobiernos Locales, el reajuste o incremento de remiineraciones, bonificaciones, benefictos,
dietas,  asignaciones,  retribuciones,  estimulos,   incentivos,  compensaciones  econ6micas  y
conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente
de  financiamiento.   Asimismo,   queda   prohibida   la   aprobaci6n   de   nuevas   bonificaciones,
beneficios,    asignaciones,    incentivos,    estimulos,    retribuciones,    dietas,    compensaciones
econ6micas y conceptos  de  cualquier naturaleza  con  las  mismas caracteristicas  sefialadas
anteriormente;

Par otro lado, tambi6n debemo§ senalar que el Gobiemo Regional de San Martin debe cor`tar

gdnm,nY!8atb#v%?e:nea8necj:rantjdyoida!8Lpe°yn.#!"8afii::::#duee#j§.u:p:i?_s_€:8.en¥£L,i;.¥a:F^ee;atEaff":'J":#fc[L'|:'49o"eOs:;bras.i;s'itfi6'u6i.on-e-8.d6'l;-birecci6nN.acionaldepre§upuesto,siendo

e  en  el   literal  "a"  del  citado  dispositivo  legal  sefiala   la  de  emitir  directivas  y  normag
mplementarias,ydentrodelascualessepuedeobservarqueestastienenqueseraplicados
T`ando en  consideract6n el  principio de racionalidad,  la disponibilidad  presupuestaria de la_±_I..   J±___I    -,,-- :--A-Omando

y observado el presilpuesto anual programado pare inda ejeroicio fiscal, que siendo
t=Il   \+\,'lg'\,+,,C4\,,\,,.   \~,   r''''-'r'_   __   ._.____   _

.       _ _   __I_.f_  __..._`,:-:^-A^ l^ Hi®nllac+A5.I`i`ia`^   y   `/I/c]`=+. yc^`+`~  `n  r.y--r ------ I. .-' ---.---:;i,,aa:,fiEEEREp.:estoentidad

Que, segan el lnfomie N° 046-2022-GRSM-ORE-UGEL N°307-OAJ/K, de fecha 25 de febreroI,-- iL..L    __.._  ___..IJ._  : ..-- ^^^A^^.A  a]  haAiA^[ut='  g\=>:,\*,,  \,,  ,I,,-| ,,,-,-     _  ._   ____   __  __

el 2022,  la Asesora Legal de la UGEL Bellavista OPINA qiie resulta improcedente el pedido
tesentado  por  don  NICOLAS  SUCLuPE  SANTA  MARIA,  y  recomienda  proyecci6n  de

olucj6n de la pretension incoada;

mediante Carta N° o303-2022-GRSM-DRE/D.O.00-UE N° 307-EB-RR-HH, de fecha

&3esdoiug,:#c:i:#3',:par:efddeent:eeTprse:;dgupmreasne°nstasd%!%:ra|8:ieLfg§3%:uPFg:*#a

1   \,,   \+^,,\-,  .``-.-_`.`_   __`--_  `  .      _   _       _Portanto,

MARIA;
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DIRECC16N REGIONAL DE

Hue   riaDienao   Pue8to   dede8oritosydeconformidadconlalegislacj6nvigente;

sEBESEEue

boniflcacl6n
de su remuneraci6n t6tal
identificado  con  DN|  No
resoluci6n;

especial por
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manifiesto   log
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•  DECLARAR  IMPROCEDENTE  la  8oljcitud  de  otorgamiento  de  la

concentr) Ha nrana,-A:4c.  i.  _. _
____`.__   .v   v.,i9aHiitjilIo   oe   laconceptodepreparaci6ndecla§esyevaluaci6nequivalenteal30%

ointegra,petlcionadapordonNICOLASSuCLUPESANTAMARIA,
01166097,  conforme  a  log  fundamentos  expuestos  en  la  presente

-NOTIFIQUESEala§olicitanteenlosmodo9yformasdeLey,pare

pertinentes.

antstmese,comwdyueseyarchfuese
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